FHaten*Existenz unter Druck

Vernetzung und Handlungsoptionen BAWO
Wohnen
fur alle

Frauenverne tzung BAWO Tagung 2026



Fraven*Existenz unter Druck

Handlungsoptionen und nachste Schritte in Politik, Sozialer Arbeit,
Institutionen, Betroffenen und Mitarbeiterinnen™ zu diskutieren

Bedrohung der Existenzgrundlage von Frauen* durch Klirzungen im Sozialbereich

Fokus auf Unterstutzung und Sichtbarmachung wohnungsloser Frauen*

Herausforderungen und Gefahren des Verschwindens

BAWO
Wohnen
fur alle/

Frauenvernetzung BAWO Tagung 2026



BegruBung und Einfuhrung

* BegruBung durch die Moderation

* Kurzinformation zum Ablauf und Rahmen der Veranstaltung
Austausch im Sinne eines world-cafes mit TN-Moglichkeit zu zwei Themen
Prasentation und Diskussion

* BegruBung BAWO von Bettina Reichhold

* Miriam Tobisch - Existenzsicherung (wohnungsloser)
Frauen*/FINTA
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Wohnen
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Vorstellung der Thementische

* Politik (Julia Holzmann & Nathalie Konsel)
* Politische Teilhabe, Interessenvertretung, strategische Bundnisse

* Soziale Arbeit & Stakeholder (Julia Schatz & Miriam Tobisch)

 Zusammenarbeit, Vernetzung, Ausbildung und Vorbereitung auf Themen
wohnungsloser Frauen und FINTA-Personen

* Institutionen (Bettina Reichhold)
* Wesentliches in Drucksituationen, Best Practice, Handlungsspielraume

* Betroffene Frauen (Barbara Goricki-Gubo & Anna Platzer)
* Herausforderungen, Wahrnehmungen, Unterstutzungsmaoglichkeite

* Mitarbeiterinnen (Selma Mihindou & Sabrina Quitt)
* Arbeitsbedingungen, Unterstutzung, Selbstfursorge, Motivation

BAWO
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Am Thementisch Politik steht im Fokus, welche konkreten
Handlungsoptionen uns zur Verfugung stehen, um Politik zu erreichen und
wirksam Einfluss auf politische Entscheidungstrager*innen zu nehmen.

Gemeinsam sammeln wir Wege politischer Teilhabe, Interessenvertretung
und offentlicher Positionierung — von klaren Forderungen bis zu
Strategischen Bundnissen. Ziel ist es, konkrete Ideen und Ansatzpunkte zu
sammeln, wie politische Einflussnahme gelingen kann.

Politik: julia Hotzmann
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An diesem Tisch wollen wir uns damit beschaftigen, wie Zusammenarbeit
mit anderen Institutionen funktionieren kann, welche Optionen wir haben,
um Vernetzung zu fordern und was es bereits in der Ausbildung und in

Bildungsinstitutionen braucht, um besser auf die Themen wohnungsloser
Frauen und FINTA-Personen vorbereitet zu sein.

Sozialen Arbeit und Stakeholder

Julia Schatz und Miriam Tobisch

BAWO
Wohnen
fur alle/
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Was ist in dieser Drucksituation das Wesentliche, das wirklich zahlt? Was ist das,
was unbedingt bestehen bleiben muss? Was hat mir als Mitarbeiter*in
geholfen/unterstutzt, wenn von der Institution gekommen?

Best practice Beispiele aus den Bundeslandern oder anderen Landern— Es gab
schon mal schwierige Situation, und welche Ressourcen/Fahigkeiten haben damals
geholfen es zu meistern?

Welche MaBnahmen kann man ergreifen, wo wir Handlungsspielraume haben und
aktiv mitgestalten konnen?
Wozu konnte die aktuelle Situation ein Zwischenschritt sein (wozu ist das eine

Chance)?

Institutionen: Bettina Reichhold BAWO
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Die Kurzungen im Sozialbereich haben auch Auswirkungen auf unsere Arbeit als
Sozialarbeiterinnen™. An unserem Tisch soll es darum gehen, wie wir als
Mitarbeiterinnen™ unter diesen Rahmenbedingungen (trotzdem) gut und gerne
arbeiten konnen?

Was brauchen wir dafir an Unterstitzung, an Vernetzung, Zusammenarbeit, an
Haltung(en), an Selbstflursorge, an neuen (kreativen und eventuell unkonventionellen)
Herangehensweisen, damit wir uns ,,Als-im-Sinne-der-Frauen*-wirksam-
Handelnde“ erleben und gleichzeitig gut auf unsere Ressourcen und unser eigenes
Wohlergehen schauen konnen? Was gibt uns Kraft und Zuversicht und motiviert uns
(weiter)zuarbeiten?

Mitarbeiter*innen: sabrina Quitt

Frauenvernetzung BAWO Tagung 2026



"Frauen*Existenz unter Druck" - Handlungsoptionen mit Fokus auf betroffene
Frauen™ - Welchen auBergewohnlichen Herausforderungen stehen betroffene
Frauen™ in unseren Einrichtungen, besonders aktuell, gegeniuber? Was nehmen
Mitarbeiter*innen wahr? Wie konnen Frauen™ informiert, aufgeklart und unterstutzt

werden? Gemeinsam Ildeen sammeln.

Betroffene Frauen: Barbara Goricki-Gubo und Anna Platzer

Frauenvernetzung BAWO Tagung 2026



Ziele der Vernetzung

* Sichtbarkeit und Unterstutzung wohnungsloser Frauen™* starken
* Gemeinsame Handlungsoptionen entwickeln

* Politische Einflussnahme ermoglichen

* ZJusammenarbeit und Vernetzung fordern

* Ressourcen und Selbstfursorge der Mitarbeiterinnen™ starken

BAWO
Wohnen
fur alle

Frauenvernetzung BAWO Tagung 2026



1. Runde world cafe bis 11.15
Pausevon 11.15 bis 11.45
2. Runde world cafe bis 12.25

ab 12.30 Plenum
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Frauen*Existenz unter Druck

Handlungsoptionen und nachste Schritte in Politik, Sozialer Arbeit,
Institutionen, Betroffenen und Mitarbeiterinnen* zu diskutieren

Prasentationen von den Thementischen
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Politik: julia Holzmann
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Sozialen Arbei d akehlder

Julia Schatz und Miriam Tobisch Wohnen

fur alle
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Institutionen: Bettina Reichhold
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Betroffene Frauen: Barbara Goricki-Gubo und Anna Platzer
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Mitarbeiter*innen: sabrina Quitt & Selma Mihindou
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Herzliches DANKESCHON

... und eine gute Fachtagung ... BAWO
Wohnen
flr alle
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